
  

 

TAVERNY RECRUTE !  
 

ÉDUCATEUR-RICE DE JEUNES ENFANTS  

 

 

Taverny, commune de plus de 27 000 habitants au paysage verdoyant à l'orée de la 
forêt de Montmorency, est une ville dynamique labellisée « Ville active et sportive » et 
« Terre de Jeux 2024 » au cadre de vie envié, qui a su préserver une ambiance de village. 

Située à 20 km au Nord-Ouest de Paris au sein de la communauté d’agglomération du 
Val Parisis, elle est desservie par la ligne H du Transilien et dispose de nombreux 
services à la population et infrastructures de transport, de commerce, de loisir et de 
santé. Véritable poumon vert, la ville porte l’ambition d’un projet municipal riche 
d’actions et de projets pour ses habitants. 

 

Située dans la Maison de la Petite Enfance, la structure offre 87 places en 
accueil crèche et halte-garderie sur trois sections : bébés, moyens et grands. 
 
Sous l’autorité de la Directrice du multi-accueil les Minipousses, au sein d’une 
équipe pluridisciplinaire, vous serez chargé(e) de : 
 

o Manager une équipe d’auxiliaires de puériculture en collaboration 
avec les autres EJE et la direction, 

o Participer et mettre en œuvre les projets éducatifs et 
pédagogiques, 

o Développer les contacts avec les parents et les accompagner dans 
leur rôle éducatif, 

o Identifier les besoins des enfants et les attentes des parents en 
collaboration avec l’équipe et y répondre,   

o Assurer un rôle de prévention et de suivi des enfants,  
o Etre garant(e) de la qualité d’accueil des enfants et de leur famille, 
o Assurer la gestion administrative liée à ses responsabilités, 
o Assurer un rôle de médiation entre la direction et les 

professionnels, 
o Participer à l’aménagement de l’espace, 
o Savoir réagir face à des situations d’urgence, 
o Accueillir des stagiaires. 

 

 

 

Profil et compétences 

Vous possédez un Diplôme d’Etat 
d’Educateur de Jeunes Enfants et justifiez 
d’une expérience sur un poste similaire. 

A votre goût du service au public, s’ajoute 
rigueur, dynamisme, esprit d’équipe. Vous 
êtes reconnu(e) pour votre sens des 
responsabilités, vos capacités d’analyse, 
votre connaissance de l’enfant et de son 
environnement familial.  
 
Le permis B est souhaité. 
 
 
 

Conditions d’exercice 

37h30 heures hebdomadaires. 

Amplitude de travail de 7h15 à 19h00. 
 

 

Recrutement et rémunération 

Poste à temps complet 

Rémunération statutaire, prime annuelle, 
complément indemnitaire annuel, 
protection sociale complémentaire santé 
et prévoyance, prestations d’action sociale 
via le COS. 

 

 

Lettre de motivation et C.V à Madame le Maire, 
Hôtel de Ville – 2 place Charles de Gaulle - 95155 TAVERNY CEDEX 

Ou à l’adresse mail recrutement@ville-taverny.fr 

 

mailto:recrutement@ville-taverny.fr

