
 

 

Le 31 mars 2024 

La Direction générale adjointe en charge de la Qualité et de la Promotion de la ville assure 
les missions d’entretien, de rénovation et de construction du patrimoine communal et de 
l’espace public dans une dynamique innovante avec pour ambition de construire un projet 
de territoire performant au service de la population. 
Au sein de la Direction des bâtiments et de la logistique, le service des bâtiments communaux 
assure l’entretien, la rénovation et la construction du patrimoine communal. 
 

Sous la coordination du responsable de la régie bâtiment, le serrurier (H/F) intègre une 
équipe de 10 agents composée d’électriciens, plombier, menuisiers, maçon et factotums 
au Centre Technique Municipal et assure les missions suivantes : 

o Assurer l’entretien préventif et curatif en serrurerie des installations des bâtiments 
communaux ; 

o Concevoir et réaliser des ouvrages métalliques (croquis, choix des matériaux…) ; 
o Tracer et découper les matériaux (acier, inox, aluminium…) ; 
o Assembler les tôles et profilés par soudure ; 
o Gérer la reproduction des clefs et tenir à jour l’inventaire et les organigrammes des 

clefs ; 
o Gérer l’atelier (propreté) et les stocks (tout type de métaux, consommables…) et 

consigner ses interventions ; 
o Participer occasionnellement à la logistique des festivités ; 
o Respecter les règles de sécurité individuelles et collectives ; 
o Participer, sur volontariat, aux astreintes techniques. 

 

Profil et compétences 
Vous êtes titulaire d’un CAP ou BEP en serrurerie et justifiez d’une première expérience 

réussie.  

Discret et diplomate, vous aimez le travail en équipe. 

Curieux et consciencieux, vous possédez le sens de l’organisation et du service public.  
Le permis B est indispensable pour ce poste. 

 

Conditions d’exercice 
37h30 hebdomadaires.  

Recrutement et rémunération 
Poste permanent à temps complet, ouvert aux fonctionnaires et lauréats de concours de 
catégorie C de la filière technique ainsi qu'aux agents contractuels en application de 
l’article L 332-14 du Code général de la fonction publique. 

Rémunération statutaire, prime annuelle, complément indemnitaire annuel, 
protection sociale complémentaire santé et prévoyance, prestations d’action sociale 
via le CNAS. 

 

UN SERRURIER (H/F) 
 


