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Par rape e s afoift.

Taverny, commune de plus de

27 000 habitants au paysage verdoyant a
I'orée de la forét de Montmorency, est une
ville dynamique labellisée « Ville active et
sportive » et « Terre de Jeux 2024 »,

au cadre de vie envié. Trés attachée a la
sauvegarde et i la valorisation de son
patrimoine, naturel comme architectural,
la commune ceuvre résolument, par un
urbanisme maitrisé, une offre de logement
équilibrée et I'attention accordée a la
gualité environnementale, pour offrir des
conditions résidentielles attractives

et confortables. Située a 20 km au
Mord-Ouest de Paris, elle est desservie

par la ligne H du Transilien et dispose de
nombreux services a la population ainsi
qgue d'infrastructures de transports, de
commerces, de santé et de loisirs. Elle
attire et préserve les services publics, lui
permettant un rayonnement important au
sein des 15 communes qgul composent la
communauté dagglomération Val Parisis,
intercommunalité la plus peuplée du
Val-d'Oise. Véritable poumaon vert, la ville
porte I'ambition d'un projet municipal riche
d'actions et de projets pour ses habitants.

Date limite de dépdt des candidatures

Le 31 mars 2024

Lettre de motivation et CV a
Madame le Maire

Hétel de Ville

2 place Charles de Gaulle
85155 TAVERMY CEDEX

Ou a l'adresse mail :
recrutement@ville-taverny.fr

Accés
Ligne H - RER C - Bus
A15 - A115
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TAVERNY RECRUTE

UN REGISSEUR GENERAL (H/F)

Equipement phare de la politique culturelle & Taverny, le Théatre Madeleine-Renaud posséde un
rayonnement qui dépasse le seul territoire de notre commune. Accueillant tous les types de public
grace a une programmation variée et sans cesse renouvelée, le Théatre Madeleine-Renaud dispose
d'une salle de danse, d'une salle de réunion, de deux salles de réception ouvertes a la location et de
studios de répétition et d'enregistrement.

Placé-e sous I'autorité de la Directrice, le régisseur général congoit et supervise la mise en ceuvre
des dispositifs techniques nécessaires a la conduite des spectacles :

v" Gestion technique des dossiers et organisation en amont des spectacles :

o  Expertise des fiches techniques (étude de faisabilité, négociation avec les compa-
gnies),

o  Technicité particuliere en régie lumiére et éclairage scénique

o  Prévision des besoins en personnel et en matériel, en conformité avec les besoins du
spectacle et les possibilités du lieu,

o Suivi du budget technique,

o Organisation du planning de travail des personnels techniques.

v" Organisation des spectacles :
o Coordination de la mise en place technique sur toutes les demandes liées au spec-
tacle : lumiére, plateau, décor,
o  Accueil et encadrement technique des artistes amateurs,
o  Mise en application des différentes réglementations d’hygiene et sécurité.

v Travail de coordination avec tous les prestataires extérieurs (fournisseurs, intermittents, ser-

. vices de la ville...)
v' Gestion, entretien et proposition d’évolutions techniques du matériel et des équipements scé-

niques.

Profil et compétences

Doté-e d'un sens aigu de I'organisation, vous possédez une expérience réussie de 3 ans minimum
au sein d’une fonction équivalente.

A votre esprit d’équipe, s’ajoutent rigueur, disponibilité et aptitude a la direction d’équipe.
Vous possédez une solide culture du spectacle vivant et connaissez I'environnement territorial.
Enfin, vous maitrisez les outils numériques et les techniques et supports de communication.
Une spécialité lumiére est nécessaire. Habilitation électrique, permis B et CACES sont
indispensables.

Conditions d’exercice

Temps de travail annualisé.

Travail en soirée et le week-end fréquent selon la programmation.

Recrutement et rémunération

Poste permanent a temps complet, ouvert aux fonctionnaires et lauréats de concours des
catégories B et C de la filiere technique, ainsi qu'aux agents contractuels en application de
I'article L 332-14 du Code général de la fonction publique.

Rémunération statutaire, prime annuelle, complément indemnitaire
annuel, protection sociale complémentaire santé et prévoyance, prestations d’action
sociale via le CNAS.



