
 

 

Le 31 mai 2024 

La Direction générale adjointe en charge de la Qualité et de la Promotion de la ville qui assure les 
missions d’entretien, de rénovation et de construction du patrimoine communal et de l’espace public, 
souhaite se doter d’un(e) collaborateur(rice) talentueux(se) pour assurer la conception des projets et le 
contrôle de leur mise en œuvre, ainsi que l’accompagnement de la régie Voirie et propreté urbaine du 
centre technique municipal en charge de l’entretien des espaces extérieurs communaux et de leur 
valorisation. 

Sous la responsabilité du Responsable Voirie/espaces publics, le technicien voirie / réseaux divers est 

chargé de :  

 Lorsque la maîtrise d’œuvre est interne, concevoir les projets d’aménagements 
d’espaces publics et de voirie, de l’esquisse au dossier de consultation des entreprises 
et élaborer les plans ; 

 Étudier, avec votre responsable, la faisabilité technique et économique de projets de 
voiries, espaces publics (places, carrefours, mails, pistes cyclables) ; 

 Encadrer les travaux d’entretien dans le cadre du bail voirie avec analyse des besoins et 
établissement de l’estimation, en collaboration avec les agents de terrain du service ; 

 Coordonner et suivre les interventions des concessionnaires ainsi que le programme de 
renouvellement de leur réseau, en collaboration avec les agents de terrain du service ; 

 Réaliser des relevés et des inspections en extérieur ; 

 Faire respecter les règles d'hygiène, de sécurité et d'environnement sur les chantiers ; 

 Participer à la rédaction des pièces techniques des marchés publics (plans, cahiers 
techniques) ; 

 Assurer l’instruction des demandes d’occupation temporaire du domaine public (arrêtés 
et permissions de voirie) et veiller au respect de leurs délais d’instruction et 
d’application ; 

 Suivre administrativement et financièrement les projets confiés (crédits – subventions – 
délibérations – arrêtés) ; 

 Assurer les réponses aux sollicitations des habitants, services et élus, participer aux 
rencontres avec les habitants et ponctuellement à des réunions publiques ; 

 Participer à l'élaboration du budget et assurer l’intérim de la direction en l’absence du 
responsable, dont l’encadrement de l’équipe régie Voirie/propreté. 

Profil et compétences 
Issu(e) d’une formation supérieure en travaux publics, topographie ou aménagement urbain, vous 

êtes riche d’une expérience similaire en collectivité.  

Vous avez la volonté de vous inscrire au sein d’une collectivité dynamique en phase de développement 

de son ambitieux projet de territoire, avec des responsabilités larges et motivantes. 

Vous maîtrisez les outils informatiques - la connaissance d’Autocad serait un plus.  

Rigoureux (se), vous appréciez le travail en équipe, possédez des qualités rédactionnelles reconnues 

tant en ayant le goût du terrain. 

Le permis B est indispensable. 

Conditions d’exercice 
37h30 hebdomadaires.  

Recrutement et rémunération 
Poste permanent à temps complet, ouvert aux fonctionnaires et lauréats de concours de catégorie B 

de la filière technique ainsi qu'aux agents contractuels en application de l’article L 332-14 du Code 

général de la fonction publique. 

Rémunération statutaire, prime annuelle, complément indemnitaire annuel, protection sociale 

complémentaire santé et prévoyance, prestations d’action sociale via le CNAS.  
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